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系统初始化设置

运行环境：中文Windows 7及以上系统,2G以上运行内存，100G以上硬盘，IE 浏览器 9及

以上,或使用 360安全浏览器 8及以上,屏幕分辨率 1280*960以上。

*为避免安全档案及人员报备时在上传图片文件时出现问题，首先对 IE9、IE10 浏览器进行

设置

具体操作如下：在 IE浏览器右上角找到设置并点击；

打开 internet选项，选择“安全”里面的“自定义级别”；

 找到“其他”----将文件上传到服务器时包含本地路径-----选上启用，并点击确定，完成

操作。
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企业登录

企业登录

 1.在浏览器地址栏输入 http://hy.szxc.net.cn:81/，或 http://hyby.szxc.net.cn:81/ 如下图,进入

到苏州市道路货物运输业务管理系统。

 2.点击企业登录

企业账号:企业经营许可证号如苏 32050070XXXX,密码默认：Szygj@gps123,同时输入

验证码，进行登录，密码在登录后可以自行更改

http://hy.szxc.net.cn:81/
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 密码修改

如需要修改企业在苏州运输管理处的密码，可以在系统主页面中，单击右上角“修

改密码”按钮，即可进入密码修改页面，参见下图：

1. 首页

首页主要显示车辆在线率统计，企业监管级别，信息，黑名单统计，提醒信息，异常数

据确认弹框。如图所示：
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1.1异常数据确认

企业登录后，企业如存在异常数据，在进入首页时会首先弹出异常数据确认，异常数据

确认主要包括人员信息未上传，车辆年审过期等，用户必须先查看异常数据，点击确认，才

可以进行其他操作。

注：系统有未上传及处理资料异常时，必须先确认异常后才能进行其他操作，

如不点击确认将会出现以下提醒。
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1.2车辆在线率统计

车辆总数：监控平台录入企业运输车辆数目。

在线数：企业在线的运输车辆运营数量。

在线率：在线数/入网总数。

未在线数：企业运输车辆未运营数量，点击具体数值即可查看详情，参见下图：

*每辆车每周上传点数不小于 300点，每天不小于 43点，车辆申请以 7天上传点数为标

准（SIM卡每传回一条轨迹信息即为一点）。
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1.3信息处理

运管部门或管理员下发的信息、通知、公文、通报消息，点击“未接收数量”栏下数值

即可跳转至信息接收页面。参见下图：

1.4提醒信息

预警提示作用，避免企业许可证、车辆申请及车辆审验等业务办理受影响，每次登陆系

统会以弹出页面形式提醒，如下图：



苏州市道路货物运输业务管理系统

10

1.5企业监管级别

在企业登录端可以查看本企业受到监管级别，从高到低依次为红色，橙色，蓝色。以此

督促企业完善企业相关信息，处理好各种过期证件。
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红色监管级别判断项：企业存在隐患整改，安全档案不符，车辆和驾驶员数量不匹配（车辆

驾押人员比未 1：1：1），企业存在纠纷投诉未处理。

黄色监管级别判断项：企业上月存在有责隐患整改达 3次以上，技术等级，车辆年审，从业

人员资格证，许可证年审存在过期信息。

备注：被纳入红色监管级别将无法在本系统中办理车辆新增等运政在线业务，需要及时处

理。

1.6黑名单统计
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记录本公司被行业管理部门录入黑名单的统计结果，点击数字可以查看人员黑名单信息，

也可以在统计报表的人员黑名单查看。

2. 基础信息

2.1基本信息
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点击查询企业基本信息，展示内容见下图：具体包括企业名称，法定代表人姓名，经营

许可证号等。（该信息从数据中心同步）

2.2车辆信息

通过设置查询条件，以列表形式展现行驶证初领日期、道路运输证号等信息，点击要查

看车辆信息的“车牌号”链接，即可查看等级评定内容等更多详情，支持导出功能。

点击车辆车牌号，查看详细车辆信息。
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2.3人员信息

通过设置查询条件，以列表形式展现人员姓名、身份证号、从业资格证件号等信息，点

击要查看人员的“姓名”链接，即可查看从业资格类别、资格证有效期、劳动合同有效期等

详情，支持导出功能。可以按照职位名称进行勾选，搜索查询，参见下图：
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3. 安全生产

安全生产是企业业务的处理的主要模块，企业首先要针对本单位的人员信息附件进行上

传报备，然后是本企业车辆，安全制度等上传管理，以及行业管理部门下发的隐患整改，具

体功能如下：

*上传时请注意文件大小上传限制：单个文件最大 200K，所有文件请不要超过 2M（超过则

会出现异常），上传需要时间请耐心等待！超出范围的图片可以采用压缩图片或 QQ截图的

方式来保证图片大小符合规定。

3.1人员报备

人员报备中，首先需要新增驾驶员，点击右侧新增按钮，将会弹出以下窗口。

 新增：添加员工时先勾选人员类型 ，

再输入身份证件号，其中本省人员可通过身份证号直接关联出相关信息添加至本单

位，外省人员需手工录入相应信息，同时点击附件类型，选择附件，浏览文件路径，

添加进去，最后点击保存即可。

本省人员填报：
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外省人员填报：

 编辑：可对员工电话、住址、劳动合同起始日期及劳动合同年限进行修改。

 解聘：转单位时必须由原单位解聘后方可添加至新单位。

 最终显示页面以列表形式对本单位驾驶员、押运员、装卸管理人员信息进行统计。
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3.2安全档案

该模块提供货物运输企业对本单位各类档案信息的维护和管理。具体包括：基本信息、

车辆、从业人员、安全活动、安全制度、违规处置、隐患整改、安全生产承诺、应急演练。

 新增企业管理人员：在安全档案界面，点击新增，可以增加企业法人，主要负责人，

专职安全管理员，联系人等。点击提交后即可保存。
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 企业附件上传：点击企业信息上传，可以上传企业注册地上传，运输许可证上传，

营业执照上传。

 企业档案打印：点击企业档案打印，可以将填写的信息显示出来，提供打印。
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 基本信息：此模块以列表形式展示企业中各岗位负责人的姓名、电话、手机、身份

证以及上传相关附件的详细信息。企业可自行对信息数据进行维护和管理，参见下

图：
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 企业管理人员信息上传：

 企业管理人员信息编辑：可以编辑修改企业法人，联系人等信息，点击提交保存。
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 车辆：此模块以列表形式统计出企业的车辆信息，并可通过车牌号检索出企业车辆

当班驾驶/押运员的详细信息。企业可上传车辆行驶证复印件并维护相应有效期等

数据，支持车辆档案信息打印输出。如下图：

 从业人员：该模块以列表形式统计出企业各类别从业人员的姓名、类型、身份证、

电话等详细信息，企业可上传相关从业人员的身份证复印件、劳动合同等附件，并

可通过姓名、类型进行查询。支持打印从业人员档案信息。
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 安全教育

2017年 7月前（不包括）安全教育内容不变；7月后变为下图样式，增加参与人员的选

择和部分会议信息填写，附件可以选传；
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根据选择的安全教育类型，自动绑定需要参与的人员，填写信息、选择人员保存信息；

2017年 7月后的数据保存后可以在查看页面中查看保存信息；2017年 7月前的数据不

变，查看内容为附件图片；
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继续上传的话，已经参与过安全教育的人员不在显示，只显示未参加的人员；如果全部

人员都已将参加，那么会提示‘全员都已参与’

当该月份存在数据但是还存在人员没有参加相关会议时，查看按钮显示为红色，可以点

击继续上传，如果两种安全教育类型所有人都已参加，那么查看按钮显示绿色；

（上图为存在未参加人员时的截图）
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（上图为两种安全教育类型所有人员都参加时的截图）

如果到达规定的日期仍然有相关人员没有完成安全教育，那么在统计报表的‘安全档案

不符’中会有不符数据出现，提示你上月未完成的安全教育；同时首页的提醒信息中的‘安

全档案不符’项中也会也数据，提醒安全教育信息不符。

 监控值班记录

1、去掉原来的签到、签退功能；

2、由原来的每天上传，改为每月上传；

3、如果该月有上传附件，‘查看’按钮显示为绿色且可用，否则‘查看’按钮为红色不可用；

 安全制度：该模块以列表形式展现企业安全管理制度详细信息。点击上传附件，选

择不同的附件类型，可以上传企业的安全生产管理制度，安全生产业务规程等制度。
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 隐患排查：对企业运营中发现的隐患进行排查并上传附件。

 安全活动：该模块可查看一段时间内企业安全活动的档案信息，并可对不同类型的

安全活动附件信息进行上传维护。上传操作同车辆检查。
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 违规处置：该模块以列表形式统计出一段时间内行业及企业对各货物运输违规人员

处置的记录信息。点击新增记录，填写违规处置记录，并上传附件。

 安全生产承诺：选定上传时间，企业上传安全生产承诺书
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 应急演练：上传应急演练记录，如下图：

3.3隐患整改

企业端隐患整改包含闭环管理的企业整改及上报反馈环节。
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可以实现以下功能，来实现隐患整改的闭环处理：

 信息反馈：企业对运管局下发的整改通知进行反馈。

 查看审核：企业可查看运管局整改审核流程及意见等详情。

 以列表形式列出企业隐患整改详情

4. 运政业务

 运政业务：点击运政业务可以直接跳转到苏州市运输企业服务平台。
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4.2车辆使用性质申请

普货企业新增车辆申请，可进行车辆使用性质申请，完成三联单填写

普货企业填写新增车辆时的申请车辆类型，和吨位，登记类型

厂牌型号，车辆识别代码，经办人和联系电话由企业进行填写。

填写完成后进行保存，企业也可打印车辆使用性质申请单
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5. 信息处理

5.1信息接收

接收运管处以及系统管理员下发的文件和信息两类信息。查看文件时，点击相关文件的
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“文件名”链接，即可查看。查看信息时，点击相关信息的“主题”链接，即可查看。

若有未接收的文件，在进入系统后，会有未接收文件数提醒；此外，如果对这些未接收

文件不处理，在该系统中则不能进行其它操作，操作时会有相应提示。

6. 纠纷投诉

 纠纷投诉：行业部门针对企业在运营过程中产生的纠纷及投诉进行统计反馈。企业

可以根据时间及状态来进行本企业的该类事件进行状态查看及处理回复。

7. 统计报表

7.1隐患整改报表

通过日期查询，分类统计一段时间内企业隐患整改次数详情，支持数据导出功能。
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7.2安全档案不符

通过档案类型查询，以列表形式展现企业异常安全档案的具体信息，支持数据导出功能。
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7.3年审过期报表

通过车牌号查询，以列表形式展现企业年审过期车辆信息，支持数据导出功能。
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7.4等级评定过期

以列表形式展现企业车辆等级评定过期信息，支持数据导出功能。

7.5人员合同到期

以列表形式自动展现企业合同到期人员详情。
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